Ucebni osnova predmétu

Ekonomika

Studijni obor: Aplikovana chemie

Zaméieni: ochrana Zivotniho prostfedi
analytickd chemie
chemickd technologie

Forma vzdélavani: denni

Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 97 3. ro¢nik: 33 tydni po 2 hodinidch
4. ro¢nik: 31 tydnt po 1 hodiné

Platnost: od 1.9.2009 do 31. 8. 2013

Pojeti vyucovaciho piredmétu
Obecny cil predmétu

Cilem tohoto pfedmétu je rozvijet ekonomické mysleni Zakli a pochopit mechanismus
fungovani trZzni ekonomiky, porozumét podstaté podnikatelskych cinnosti, principu
hospodateni podniku. Zici ziskaji informace potiebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych
aktivit, nauci se orientovat v pravni upraveé podnikani a v pracovné pravnich vztazich. Ziskaji
informace o vyuziti ndstroji managementu a marketingu pfi fizeni hospodéiskych subjektt.
Dulezita je i znalost makroekonomiky — sezndmeni s pojmy ndrodniho hospodaistvi, EU a
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uplatnéni absolventl na trhu price.
Charakteristika uciva

Ucivo je rozdé€leno do deseti okruhti, okruhy jsou souc¢ésti dvou zdkladnich skupin — mikro a
makroekonomiky. V prvni skupiné se studenti sezndmi a nau¢i spravné pouzivat zakladni
pojmy trZzni ekonomiky, sezndmi se s hospodaienim podnik, jejich majetkem, jednotlivymi
druhy €innosti podniku. Seznamuji se s konkrétnimi ekonomickymi kategoriemi jako ndklady,
vynosy, odpisy atd. Soucasti je platna legislativa — zdkonik prace, ktery pfispiva k orientaci
v oblasti pracovné pravnich vztahi, v€etné¢ ufadl price, Zivnostensky zdkon a obchodni
zékonik pro informovanost v oblasti soukromého podnikani. Celek Bankovni soustava
pfispiva k pochopeni nejen fungovani samotného systému, ale 1 k pochopeni souvislosti, které
z tohoto vyplyvaji, napt. vysi drokovych sazeb. Makroekonomika umozni studentim pohled
na celé narodni hospodafstvi, na podnik jako ¢lanek NH.

Pojeti vyuky
Vyuka uciva je teoretickd s praktickymi ukdzkami, studenti vyuZivaji védomosti ziskanych

v jinych ptedmétech. Diiraz je kladen na sledovéani aktudlnich udélosti z oblasti ekonomiky
v médiich, a jejich ndsledné zhodnoceni, popf. diskuzi.



Hodnoceni vysledki

Vychéazi z platného klasifikaéniho tadu, ktery je soucdsti Skolniho fadu. Se slovnim
hodnocenim vyuZziva klasifika¢ni stupnici. Ke kontrole védomosti slouzi vétSinou ustni
zkouseni, které probihd prubézn¢. Po probrani celku nasleduje pisemny test. Je pfihliZeno ke
zpusobu vedeni zapist, aktivité v hodinich a zadjmu o predmét.

Prinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priirezovych témat

Predmét ptispiva k rozvoji nésledujicich klicovych kompetenci:

kompetence k uceni

kompetence k feSeni problému

komunikativni kompetence

persondlni a socidlni kompetence

kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm
matematické kompetence

kompetence vyuzivat prostiedky ICT a pracovat s informacemi.

Ve vyuce pfedmétu jsou zahrnuta prifezova témata:

e obcan v demokratické spole¢nosti
e Clov€k a svét prace
¢ informac¢ni a komunikacni technologie



Rozpis vysledkii vzdélavani a uciva

Ekonomika

3. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 66 hodin

, “r s 4o e Pocet
Vysledky vzdélavani: Ucivo: hodin:
Zak:

- charakterizuje pfedmét ekonomika a 1. Uved do ekonomiky 1
vymezuje jeho vztah k ostatnim

predmétim.

- klasifikuje jednotlivé pojmy; 2. Zakladni pojmy 14
- pouZziva a aplikuje zdkladni ekonomické - mikro, makro ekonomika;
pojmy; - potieby, statky, sluzby, spotieba;
- na prikladu popiSe fungovani trzniho - préce, Cinitelé vyroby;
mechanizmu; - trh, subjekty trhu, nabidka, poptavka, cena.
- posoudi vztah nabidky, poptavky a ceny;
- vyjadii veli¢iny grafem, v¢etné stanoveni
rovnovazné ceny.
3. Vyrobni ¢initelé podniku 12
- rozliSuje a charakterizuje jednotlivé druhy - majetek podniku :
majetku; - ob&Zny majetek;
- rozliSuje druhy odpist, zn4 jejich funkce a - dlouhodoby majetek;
pouziti; - odpisy.
- znd metody odpis.
4. Zakonik prace 9
- umi vysvétlit a porovnat druhy - odpovédnost zaméstnavatele a zaméestnance;
odpovédnosti za Skody ze strany - druhy Skod, moznosti pfedchdzeni Skodam.
zaméstnance a zaméstnavatele.
5. Cinnosti podniku 14
- charakterizuje jednotlivé druhy Cinnosti, - zdasobovani, evidence, vyrobni ¢innosti,

vysvétli na grafu druhy a pouZiti zésob, personalistika, investi¢ni Cinnosti,

pojem logistika, znd metody a pouZiti marketing, management.

ndstroji marketingu.

. . e .. ) 6. Hospodareni podniku 6
- orientuje se v ucetni evidenci majetku; _ naklady. vonosy. hospodafsky vosledek
- rozlisi jednotlivé druhy ndkladi a vynost, naxlacy, vynosy, hosp SRYVYS '

fesi jednoduché vypocty vysledku

hospodafeni.

7. Mzdy, dané 10

- orientuje se ve mzdach a jejich pouZiti,
provadi mzdové vypocty, orientuje se ve
mzdové soustavé, rozlisi pfimé a nepifimé
dané.

druhy mezd, vypocty mezd, mzdova
soustava a slozky mezd;

danova soustava;

socidlni a zdravotni pojisténi.




4. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 31 hodin

, wrso s o - Pocet
Vysledky vzdélavani: Udivo: .
y y hodin:
Z4ak:
1. Pravni formy podniki 3
- i jevj livych zi h .. . .
5¢ orlgntuje N Jeant. vye zwpostec , - zivnostensky zdkon — charakteristika
z hlediska vhodnosti pro podnikatelsky .. . « . u- .
JAmer zivnosti, ohlasovaci a koncesované Zivnosti;
L L , . - obchodni zdkonik- vymezeni podnikatele,
- orientuje se v pravnich formdach, dokdze je e S o
. obchodni rejstiik, prdvni formy podnikani.
charakterizovat;
- dokaze teoreticky zalozit spolecnost a
ukoncit jeji ¢innost.
2. Narodni hospodarstvi 8
- vysvétli nutnost znalosti jednotlivych - podnik, jako ¢lanek narodniho hospodafstvi;
druhti okoli podniku pro jeho fungovani a - okoli podniku, vztahy podniku;
jeho vazby na stétnf instituce; - hospodaisky cyklus, HDP;
- znd jednotlivé faze NH; - Evropska unie.
- vysvétli ptijmy a vydaje statniho rozpoctu,
metody vypoctu HDP;
- zhodnoti ekonomicky dopad ¢lenstvi v EU.
3. Bankovni soustava 10
- orientuje se v bankovni soustaveé, znd - centrdlni banka — jeji funkce ve fungovani
funkce obou stupiili soustavy; bankovniho systému;
- dokaze se orientovat v nabidkach sluzeb - obchodni banky — charakteristika a jejich
obchodnich bank, v souvislostech propojeni funkce, vztahy mezi CNB a obchodnimi
obou stupniti. bankami.
4. Management 5

- vysvétli funkei managementu a manaZeri
podniku.

- pojmy, vyvoj, funkce.




