Ucebni osnova predmétu

Ekonomika
Studijni obor: Stavebnictvi
Zaméreni: Pozemni stavitelstvi
Forma vzdélavani: denni
Celkovy pocet vyucovacich hodin za studium: 128 4. ro¢nik: 32 tydni po 4 hodinach
(z toho 2 hodiny
cviceni)
Platnost: od 1.9.2009 do 31. 8. 2013

Pojeti vyucovaciho piredmétu
Obecny cil predmétu

Cilem tohoto pfedmétu je umoznit studentim orientovat se v pravnich normdach souvisejicich
s jejich oborem, pochopit podstatu podnikatelskych ¢innosti a mechanismus fungovéni trzni
ekonomiky. Zéci ziskdvaji piedpoklady pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit
vzhledem k tomu, Ze kromé legislativnich zdleZitosti jsou pfipravovani na ¢innosti souvisejici
s investi¢ni vystavbou a stavebnim provozem v podniku.

Soucésti pfedmétu je cviceni, na kterém si studenti osvojuji praktické dovednosti z oboru.

Charakteristika uciva

Vzdélavaci obsah vyucovactho predmétu ekonomika je rozdélen do deviti tematickych celk.
V uvodni kapitole, kterd je obecnad, se studenti sezndmi s principy fungovani trzni ekonomiky,
nau¢i se pouzivat zdkladni pojmy. Také ziskaji informace o moznostech soukromého
podnikani, orientuji se v problematice zakladdni Zivnosti, spole¢nosti, vcetné ziskavani
vefejnych zakdzek a orientuji se v oblasti pracovné pravnich vztaht. Dalsi celky jsou
zaméfeny spiSe na oblast stavebnictvi. Zdkladnim legislativnim ptedpisem je stavebni zdkon,
diraz je kladen zejména na Cast Stavebni 7dd. Studenti se nauci feSit jednotlivé metody
casového planovani, dokdzi sestavit kalkulaéni vzorec ndkladii, znaji zdsady navrhovani
zafizeni staveniSté i povinnosti mistra a stavbyvedouciho.

Vramci praktickych cvieni provadéji stanoveni ceny rodinného domku na zdkladé
obestavéného prostoru, vypocty objemi praci a rozpoctovych ndkladl poloZkového rozpoctu,
uci se stanovit vysi mzdy, navrhuji zafizeni stavenisté podle teoretickych znalosti.

Pojeti vyuky

Vyuka predmétu Ekonomika je teoreticka s praktickymi ukdzkami piikladd. Studenti jsou
vedeni k samostatnosti pii ziskdvani informaci, k utvdfeni vlastnich ndzord a zdvéri.
Vzhledem k velkému propojeni piredmétu s aktudlnim dénim ve spoleCnosti i vlastnimi
zkuSenostmi se studenti uci diskutovat na dané téma, rozvijet mySlenky, obhajovat své nazory
i pfijimat nazory ostatnich.



Hodnoceni vysledki

Vychdzi z platného klasifika¢niho fadu, ktery je soucasti Skolnitho fddu. Védomosti zZdka jsou
ovéfovany pisemnou i ustni formou, pficemz je kladen diraz na porozuméni danému tématu.
Hodnoceni zahrnuje 1 kolektivni hodnoceni a sebehodnoceni. Do celkového hodnoceni je
zahrnuta i aktivni prace Zaka v hoding, sledovani aktudlni situace. Cviceni, které je zahrnuto
do vysledné znamky je hodnoceno na zdklad¢ odevzdanych samostatnych praci.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prirezovych témat

kompetence k uceni

kompetence k feSeni problému

komunikativni kompetence

persondlni a socidlni kompetence

obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm.

Priurezova témata :

e obcan v demokratické spole¢nosti
e cClovek a svét préce.



Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Ekonomika

4 ro¢nik: 4 hodiny tydné, ( z toho 2 hodiny cvi¢eni), celkem 128 hodin

. Cc v Pocet
Vysledky vzdélavani: Ucivo: hodin:
Zak:

- zhodnoti vyznam pfedmétu ekonomika. - Uved do predmétu 1
. Trzni ekonomika 8
- chépe podstatu fungovéni trzni ekonomikys; rozdil mezi ekonomikou a ekonomif;
- dokdaze spravné pouzivat zdkladni pojmy; hospodaiska politika statu;
- umi klasifikovat potieby a statky; zékladni pojmy trzni ekonomik;
- chépe vztah nabidky a poptavky, subjekty trhu;
rovnovaznou cenu. nabidka, poptdvka.
~y e 2
. Ucastnici vystavby
- umi charakterizovat jednotlivé systémy, p .
. - Zovat Jenotive sy y dodavatelské systémy;

vhodné je pouZit pro realizaci; Geastnici vostavh
- stanovi funkce jednotlivych ucastniki y Y.

Vv procesu vystavby.

. Podnikani 8
- orientuje se v jednotlivych druzich Zivnosti zivnostensky zdkon (druhy Zivnosti,
a zna obecné pozadavky ziskani Zivnosti 1 podminky ziskani Zivnosti );
podminky odborné zptisobilosti; obchodni zdkonik ( obchodni rejstiik,
- zna néleZzitosti obchodniho rejstiiku pravni formy podnikéni, vznik a zaloZeni
- umi teoreticky zalozit firmu; spolecnosti, zanik a ruSeni ).
- ma prehled o jednotlivych pravnich

forméach, o zakonnych pozadavcich.

. Nabidka a zadani stavby 8

- ma piehled o nélezitostech smlouvy o dilo,
umi vysvétlit pojem smlouva o smlouvé
budouci;

- vysvétli pojem veiejna zakazka, zadavatel
V.Z.

- ovlada jednotlivé body zédkona o zaddvani
vetejnych zakdzek ( predpoklady uchazect,
prubéh zadédvacich fizeni, typy fizeni ).

smlouva o dilo;
smlouva o smlouvé budouci;
vefejnd zakdzka.




Pocet

Vysledky vzdélavani: Ucivo: hodin:
6. Stavebni zakon 12
- orientuje se v zdkladnich terminech - tzemni pldnovéni ( UP dokumentace,
uzemniho pldnovani; fizeni, izemni rozhodnuti, opatieni,
- dokaze rozliSit kategorie staveb bez ohlaseni souhlas, pfedkupni pravo, autorizovany
stavebnimu ufadu, stavby k ohl4seni a inspektor );
stavby pro stavebni povoleni; - stavebni fad ( ohldSeni stavebnimu ufadu,
- zvlada problematiku stavebnich fizenf; zména stavby pfed dokoncenim,
- znd ndleZitosti a postupy pii poddvani odstrafovani staveb, vyvlastiiovani, uzivani
zadosti. staveb ).
e . 7
7. Zakonik prace
- navdze na znalost pracovné pravnich y . .
vztaht: - bezpecnost a ochrana zdravi v pracovnim
L2 . . y . procesu;
- Zna prava a povinnostl zamestnancu a N ¥
y R . y . - odpovédnost za Skodu.
zaméstnavatelll v oblasti bezpeCnosti a
ochrany zdravi, prevenci rizik;
- ovlada problematiku ndhrady Skod.
8. Casové planovani 8
- znd podklady pro sestavovani lhity - lhita vystavby;
vystavby a ¢asovych plant; - zobrazeni ¢asovych plant ( fadkovy
- ovlada jednotlivé metody stanoveni pribc¢hu harmonogram, cyklogram, sitové grafy );
stavby v Case; - metoda CPM;
- orientuje se v ¢asovych planech, umi - metody vystavby.
stanovit a vysvétlit kritickou cestu.
9. Kalkulace 6
- chdpe jednotlivé druhy ndkladt a jejich - druhy nékladi ( fixni — variabiln,
podil na tvorb¢ ceny; planované — skute¢né, jednicové ) ;
- umi sestavit kalkulacni vzorec, vysvétlit - kalkulacni vzorec ( pfimé, nepiimé
jednotlivé polozky vzorce; ndklady);
- pouzit vhodnou metodu vypoctu a stanovit | - kalkulaéni metody.
cenu.
10. Provadéni stavby 4

- zvlada problematiku realizace stavby
z pohledu mistra, stavbyvedouciho, jejich
prava a povinnosti, zajiStovani realizace a
administrativy;

- umi vyplnit stavebni denik — dvodni listy a
denni zdznamy.

- povinnosti mistra, stavbyvedouciho;
- stavebni denik.




4 ro¢nik: 2 hodiny cvi¢eni tydné, celkem 64 hodin

Pocet
Vysledky vzdélavani: U¢ivo: .
y y hodin:
Zak:
1. Spravni Fizeni 10
- orientuje se v naleZitostech pii jednani - Zadosti o vydani izemniho souhlasu,
s dotéenymi orgdny, pti spravnich fizenich, rozhodnuti, izemné pldnovaci informaci;
znd povinnosti Zadatele i stavebniho ufradu. - formulafe k ohlaseni stavebnimu dradu,
zmén¢ stavby, stavebnimu povoleni,
kolaudaénimu souhlasu.
2. Kontrolni rozpocet 30
- umi vypocitat obestavény prostor podle - stanoveni ceny objektu na zdklad¢
normys; obestavéného prostoru;
- orientuje se v cenicich stavebnich praci; - vypocet vykazi vymér rodinného domku;
- vypocita vykazy vymér zadanych praci - zékladni rozpoctové naklady praci HSV a
- sestavi ¢ast poloZkového rozpoctu véetné PSV.
rekapitulace nakladi.
3. Vypocet mzdy, navrh Cety a 4
mechanizmii
- orientuje se v jednotlivych druzich mezd, - vypocty dkolovych, ¢asovych mezd vcetné
umi je spravné pouzit; pohyblivych slozek;
- vypocita a navrhne spravné a ekonomické - néavrh sloZeni pracovni ¢ety a mechanizmu
slozeni pracovni Cety v€etné nasazeni pro zemni préce.
mechanizmti.
4. Zarizeni staveniSté 10
- dokéaze vytvofit vykres zafizeni staveniSté - obecné zasady navrhu zafizeni staveniSte;
podle zdsad minimalizace nakladii; - vykres zafizeni stavenist¢;
- sestavi fadkovy harmonogram na zadané - Casovy pléan pribéhu praci.
préce.
10

- student vytvaii vlastni portfolio, sestavi
strukturovany Zivotopis;

- absolvuje navstévu uradu price, ptipadné
prednasku povétrené osoby;

- formou her a modelovych situaci trénuje
zvladani stresovych situaci pfi vzniku
pracovniho poméru.

5. Trh prace

- strukturovany Zivotopis;

- portfolio;

- urad préce;

- priprava na trh price ( simulace pfijimacich
pohovorti, metody trénovani zvladani
stresovych situaci ).




